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Cuadervo de acompaiiamiento grupal

Grupo territorial: SAN PEDRO

Unidad de atencio: UA 2

Coordinador/a Pedagdgico: ELIANA ANDREA MORENO VARGAS

Agente educativo/a: MARCELA CASTILLO VALBUENA
. Auxiliar pedagogica: WUILFRAN VEGA ARIAS

Profesional psicosocial: GLORIA KATHERIN GARCIA MUNOZ

Profesional salud y nutricién: ANDREA CONTRERAS

Entidad Administradora del Servicio (EAS): Asociacion Profecionales De Colombia

Fecha de apertura del cuaderno:_1 Marzo 20232

Esta version aplica para el servicio de
DIMF
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¢Para qué es éste cuaderno?

Este cuaderno permite organizar y documentar el proceso de acompafiamiento grupal por cada unidad de atencion.
En el podran recopilar la informacion mas relevante en torno a las caracteristicas de las familias de la unidad de
atencion y su territorio, valorar las practicas desde una mirada colectiva en relacion con el propdsito del servicio,
concretar la planeacion y valoracion de los encuentros grupales, entre otros aspectos claves de la atencién.

¢ Quiénes usan este cuaderno?

El talento humano que acompaina la unidad de atencién. Dentro del equipo de talento humano quien lo lidera, lo
custodia y lo orienta para DIMF es la coordinacion pedagdgica del grupo territorial y la dupla de agentes educativa y
auxiliar pedagogica.

Partes del cuaderno

® Parte uno: conociéndonos.

® Parte dos: planeacion de la atencion grupal.

® Parte tres: encuentros grupales.

® Parte cuatro: movilizacidn social y gestién comunitaria.

Recomendacion:

Dado que el cuaderno es el repositorio de toda la informacion del servicio, se recomienda a la EAS, digitalizarlo
al menos una vez cada 15 dias para tener copia actualizada del mismo, cuando se maneje en fisico. También, por
proteccion de datos es necesario reportar al supervisor/interventor en caso de pérdida y generar las acciones
correspondientes.
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Parte uno: conociéndonos (L7 Elfuturo
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Nuestro equipo de trabajo:

1. Coordinador/a Pedagogico: ELIANA ANDREA MORENO VARGAS

7))
;‘_é" 8 2. Agente educativo/a: MARCELA CASTILLO VALBUENA
§ .8 3. Auxiliar pedagogica: WUILFRAN VEGA ARIAS
gg 4. Professional psicosocial: GLORIA KATHERIN GARCIA MUNOZ
Eg 5. Professional enfermeria: ANGELA FORERO
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Escribir acd los nombres completos, los roles y la fecha de inicio de cada persona del talento humano de la unidad de
atencion, si quieren un autorretrato o una foto. También dejen espacio por si alguien nuevo entra al grupo en el
transcurso del afio o de ejecucioén del contrato.
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Parte uno: conociéndonos

El futuro

iggi

es de todos

El territorio donde vamos a trabajar:

Acd va el mapa de la vereda o lugar que habita la comunidad con la ubicacién del lugar donde se realizardn
los encuentros grupales y otros sitios relevantes para la prestacién del servicio, incluyendo los lugares de

vivienday las distancias entre los hogares de las familias de la unidad de atencién en relacién con la UDS.

Direccion o ubicacion
vivienda

CR158B 138D 16

Parroquia San Dion Ml 144 Nombres del participante
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LUISA FERNANDA OLIVERO GUZMAN

CR 140A 137 18

AILEN ARIANA CERVANTES SANTOS

CL137 #152A -56

JOHAN STEVEN TERAN MACHADO

carrera 150b # 137 - 05

JUAN LUIS VASQUEZ PESTANA

CALLE 137B # 151C - 19

ADRIAN MATHIAS
LOPEZ POBLADOR

CALLE 138 152 36

MARIA FERNANDA HERRAN RODRIGUEZ

CR 154 131B 09

EMILY GABRIELA PULIDO VERGEL

CR 146 138A 05

ALAN STEVEN BECERRA ESCUDERO

CALL 132 BIS 124C - 16

ISARA NOHEMI SIJUANA GOMEZ

CARRERA 147 # 134A
06

GAEL RIVERA BATISTA

CALL 134 #1512 - 36

LUIS ELIAM OSPINO DEL CASTILLO

CR149A #139-24

a AlANTONELLA POVEDA VALBUENA

CALLE 132 #152 74

SAMUEL STEVEN PULIDO RODRIGUEZ

CARRERA 1402 # 142
40

IALANNA LEILANY GOMEZ PARADA

Calle 132bis#154A-
18

EMMANUEL TERAN BATISTA

CALLE 132 BIS # 153
16

ARANZA CAROLINA DIAZ RUIZ

CARRERA 151B 136A
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El futuro

es de todos

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran acd, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la ultima columna).

¢Quiénes conforman nuestra unidad de atencién?
Directorio de familias de la unidad de atencion

RODRIGUEZ

142 40

Nombres del participant Fechade Nombr idador/. Direcciono Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
ombres del participante ingreso ombre cuidadot/a ubicacion contacto alterno traslados
vivienda
IAN GABRIEL HUERTA RUIZ 9/02/2023 NOREDYS RUIZ APONTE CR 158B 138D 16 |3108665532
CLAUDIA PATRICIA GUZMAN POLO
LUISA FERNANDA OLIVERO CR 140A 137 18 3148150537
GUZMAN 9/02/2023
AILEN ARIANA CERVANTES YENNYFER DEL CARMEN
SANTOS 9/02/2023 SANTOS BLANQUICET CL 137 #152A -56 (3123464243
DANIELA MACHADO ZAENS
JOHAN STEVEN TERAN carrera 150b # 137 317 7200576
MACHADO 4/07/2023 - 05
ERIKA PATRICIA PESTANA CALLE 137B # 151C
JUAN LUIS VASQUEZ PESTANA 01/10/2023 19 300 3787411
ADRIAN MATHIAS LEIDY TATIANA POBLADO CALLE 138 152 36 311 6569034
LOPEZ POBLADOR 01/09/2023 |FUENTES
MARIA FERNANDA HERRAN LIZETH JOHANNA HERRAN
RODRIGUEZ 0/02/2023 RODRIGUEZ CR 154 131B 09 3233335221
DIAN CAROLINA VERGE RODRIGUEZ
EMILY GABRIELA PULIDO VERGEL CR 146 138A 05 3014760142
9/02/2023
PAULA ESCUDERO -
ALAN STEVEN BECERRA CALL 132 BIS 124C 304415604
ESCUDERO 01/11/2023 16
RISDEILYS CAROLINA GOMEZ SIOSIS
SARA NOHEMI SIJUANA GOMEZ CARRERA 147 # 321 7588545
01/09/2023 134A 06
KATERIN BATISTA a.
GAEL RIVERA BATISTA CALL134#151 3226911134
01/11/2023 36
ELITZALEN DEL CASTILLO PARRA
LUIS ELIAM OSPINO DEL CR 149A # 139 - 24 |3148709060
CASTILLO 2/05/2023
LUISA FERNANDA VALBUENA
ANTONELLA POVEDA VALBUENA QUINTERO CALLE 132 #152 74|3115289384
1/06/2023
a
SAMUEL STEVEN PULIDO LAURA RODRIGUEZ CARRERA 1402 # 3227045932
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Parte uno

El futuro

es de todos

(Todas las y los participantes (usuarios) se registran aca, en caso tal, que alguno se retire o traslade se reporta en la tltima columna).

¢Quiénes conforman nuestra unidad de atencion?
Directorio de familias de la unidad de atencidn

.. Fechade 3 Direccién o ubicacién Teléfonos de Datos de contacto Retiros o
Nombres del participante . Nombre cuidador/a .
ingreso vivienda contacto alterno traslados
ALANNA LEILANY GOMEZ MARTHA LILIANA )
PARADA 9/02/2023 PARADA FONSECA Calle 132bis#154A-18 (3023177290
SURADIS
EMMANUEL TERAN BATISTA MARGARITA CALLE 132 BIS#153 |3146023268
2/05/2023 BATISTA MARIN 16
2/01/2023 AMINTA KATROLINA DIAZ |CARRERA 151B 136A
ARANZA CAROLINA DIAZ RUIZ /01/ RUIZ 23 320 8680744
YERLY ODILIA ERNY PISSO RETIRO
LUCIANA ISABELLA RIVERA PISSO SANCHEZ CR154 #135-12 3222011340
11/04/2023
MARIAN ALEXANDRA RETIRO
MATEO SIERRA MORALES 9/02/2023 MORALES BENTHAN CL 135152 26 3002729537
HAILIE VALERIA OLIVEROS HEDY JULIETH RETIRO
ACEVEDO 9/02/2023 ACEVEDO TAPIERO CARRERA 145A 132B 16 |3143051345
RETIRADA
EMILIA BEDOYA SIERRA MARIA JOSE SIERRA CR 149B 138 16 AP1 3143988342
9/02/2023 CORDERO
YILBER JOSE CARRION RETIRADA
ESQUIVEL 01/06/2023
MESTRA ORTEGA VICTORIA 9/02/2023 WENDY PATRICIA CL136 153 64 P2 3012589317 RETIRADA
ORTEGA AGAMEZ
JOSE DAVID GONZALEZ YARLEDIS ROMERO RETIRADO
ROMERO 0/02/2023 FERRER CL135 151A 46 3143362801
RETIRADO
HAAILEY ALVARADO BLANCO CAROLL GINETH 3017460754
3/04/2023 BLANCO ARIZA DG 138F 148 10
UANNA SOFFIA MARTINEZ SINDY PAOLA RETIRADO
MARTINEZ 542443233 MARTINEZ MERCADO Kr151C136A- 20 3028286409
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

Apellidos de la familia

Fortalezas familias

HUERTA RUIZ

Esta familia tiene como caracteristica el saber hablar con amor, donde la exigencia se ve
representada en el compromiso de cada uno de los habitantes de la casa, eso también permite ser
creativos en el momento de proponer diferentes actividades los fines de semana.

OLIVERO GUZMAN

La integralidad de esta familia en particular: son silenciosos, introvertidos, pero en el momento
de participar y escuchar a cada uno, les permite tener un lenguaje y comunicacion asertiva en la
mayoria de las situaciones.

CERVANTES SANTOS

La humildad y la buena educacién de esta familia ayuda en la prudencia de poder entender
las problematicas que a cada integrante le ocurre en el dia.

TERAN MACHADO

La apropiacion de a este pais, con su gratitud de haberles abierto las puertas en el campo laboral y
ahora con su nuevo integrante, permite que se integre con otras personas, su empatia hace un
hogar tranquilo.

VASQUEZ PESTANA

Es una familia competitiva, le gusta tener el mando o el control de las cosas, los juegos de mesa
son su entretenimiento los fines de semanay ello se demuestra en los grupales.

LOPEZ POBLADOR

La amabilidad se muestra en esta familia, su cordialidad ante recibir a personas desconocidas en su
hogar, en integrarse con otras personas, son su fuente mas persistente en hablar bien, con
respeto, tolerancia y empatia.

HERRAN RODRIGUEZ

La fortaleza de esta familia, es la unidn, todos los integrantes, hacen parte de la toma de
decisiones, hace que cada persona sea muy importante y muy bien recibida su opinién. El
compartir en mesa los alimentos es la clave para un buen dialogo del dia.

PULIDO VERGEL

La esperanza en esta familia de ver cumplidos sus suefios es muy significativa, pues comparten los
suefios y todos los dias trabajan en ello, por eso el humor aparece constante entre su cotidianidad.

Todo el tiempo quieren aprender algo nuevo, por ello se

BECERRA ESCUDERO | encomiendan a Dios, todos los dias al iniciar el dia, con la mejor actitud e imparcialidad de la
vida.
Por esta razon la familia puede ser el aspecto mas importante en la vidade cada uno y en su
SIJUANA GOMEZ entorno pase lo que a ellos le pase. Es una fuente inagotable de amor, felicidad y profundo

entendimiento. Sin tus seres queridos la vida seria mucho mas dificil y mucho menos alegre

4%
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

:Como son nuestras familias?: ol Elfuturo

Apellidos de la familia

es de todos

Fortalezas familias

RIVERA BATISTA

No importa lo que suceda en la vida de cada uno, siempre puedes estar
seguro de que los miembros de la familia estaran siempre pendiente uno del

otro—incluso durante los tiempos mas dificiles.

OSPINO DEL CASTILLO

Ellos expresan que la familias con las que nacemos, que muchos mantienen una suerte
extraordinaria de tener cada una de las familias con sus fortalezas y debilidades des donde cada

una se apoya y se refleja en su diario vivir.

POVEDA VALBUENA

Es una familia donde se construye cada una de sus experiencias vividas por diferentes formas
donde cada una de los miembros puede expresar lo que sien te sin ser discriminado

PULIDO RODRIGUEZ

La familia busca cada dia expresar su amor a cada uno de los miembro sin embargo se les dificulta

pero con deferentes formas o detalles lo demuestran

GOMEZ PARADA

el dialogo de cada una de la familia e lo mas importante para ellos dode se pueden realizar
diferentes comunicaciones entre si, pero en ocasiones se les dificulta expresar sus sentimientos

gue lo llevan a no sentir el amor entre ellos

TERAN BATISTA

La construccidn de las normas de cada una de las familias es muy importante realizar cada uno los
diferentes lavores en casa como las actividades pero en ocasiones se pierde por que se les olvida la

diversion que hay detras de ello

DIAZ RUIZ

La amabilidad se muestra en esta familia, su cordialidad ante recibir a personas desconocidas en su
hogar, en integrarse con otras personas, son su fuente mds persistente en hablar bien, con
respeto, tolerancia y empatia.

Lo
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

conociéndonos

Parte uno

Recuerde colocar: SI, NO, o N/A (no aplica) a cada una de las acciones de acuerdo con lo identificado en el proceso de
caracterizacion. Tan pronto tengan registradas todas las acciones de la practica, se debe definir la clasificacidon de esta,
por medio de la estrategia de semaforizacion “coloreando” la practica: Verde: si el 100 % de las acciones de esa
practica tiene SI. Amarillo: si al menos el 60 % de las acciones tienen SI. Si hay un solo NO, también se marca “amarillo”.
Rojo: el 50 % o menos del 50 % de las acciones de la practica se registran con un SI.

Caracterizacion

inicial Primer Segundo Tercer
4 Trimestre Trimestre Trimestre
PRACTICAS Y ACCIO N ES CLAVES Ie(?;(:i::::?;ndfiel (5to mes de (8vo mes de (11vo mes de
gcontrato) atencion) atencion) atencion)

Practica 16:
Participar como comunidad en la proteccidn y el desarrollo de las nifias y los nifos.

16.1. El grupo de atencidn reconoce la oferta local institucional para la primera
infancia.

16.2. El grupo de atencidon conoce a quien acudir a nivel institucional o comunitario
para atender una emergencia ya sea de una mujer gestante o de unanifaonifioen
primerainfancia.

16.3. El grupo de atencion identifica en su territorio los lugares de riesgo para la

primerainfancia.
16.4. El grupo de atencidn cuenta en su territorio con lugares comunes para el

jluegoy la convivencia de la primerainfancia.

16.5. El grupo de atencidn desarrolla iniciativas colectivas para la promocién de

los derechos de la primera infancia en su territorio.

16.6. El grupo de atencidn involucra a las nifias y los nifios en las festividades
culturales o tradicionales de su territorio o cultura.

16.7. El grupo de atencidon reconoce y promueve redes de cuidado desde un
enfoque de equidad de género, favoreciendo vinculos solidarios para la proteccién
v el desarrollo de la primera infancia.
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Oﬁ 1. Generar experiencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
% la exploracidn y literatura con nifias y nifios desde la gestacion.
2. 2. Acompaiiarel desarrollo de la autonomia de las nifias y los nifios.

nifos.

3. Acompafiarla construccion de identidad.

4.  Promoverla construccién de normas y limites.

Vivir interacciones sensibles y acogedoras con nifias y nifios desde la
gestacion.

6. Vivirel territorio.

conocien

7. Brindar apoyo a la mujer gestante, en el partoy en periodo de
posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
con su parejay/o su familia.

8. Alimentaradecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las
caracteristicasde su momento de desarrollo.

9. Adoptar medidas saludables de preparacién, manipulacion,
conservacién y consumo de los alimentos.

10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban los
cuidados necesarios para una buena salud.

11. Lavarse las manos con agua y jabdn en los momentos clave.

Servicio de Desarrollo Infantil en

Parte uno

12. Mantener la casa limpia y dar un tratamiento adecuado a las
excretas, las aguas residuales vy los residuos sdlidos.

13. Protegera la familia de moscas, cucarachas, ratas, zancudos,
murciélagos y otros animales que representan un peligro para la

14. Tomar las medidas adecuadas para tener agua segura para consumoy
aseo personal.

15. Tomarmedidasadecuadas para prevenir accidentes en el hogary su
entorno.
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FAMILIAR
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Do
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1. Generar experiencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
la exploracidn y literatura con nifias y nifios desde la gestacion.

gio F

conocien

2. Acompaiiarel desarrollo de la autonomia de las nifias y los nifios.
nifios.

Acompaiiarla construccion de identidad.

Promoverla construcciéon de normas y limites.

Vivir interacciones sensibles y acogedoras con nifias y nifios desde la
gestacion.

6. Vivirel territorio.

7. Brindar apoyo a la mujer gestante, en el partoy en periodo de
posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
con su parejay/o su familia.

8. Alimentaradecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las
caracteristicas de su momento de desarrollo.

9. Adoptar medidas saludables de preparacion, manipulacion,
conservaciéon y consumo de los alimentos.

10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban los
cuidados necesarios para una buena salud.

11. Lavarse las manos con agua y jabon en los momentos clave.

12. Mantener la casa limpia y dar un tratamiento adecuado a las
excretas, las aguas residuales vy los residuos sdlidos.

Servicio de Desarrollo Infantil en Me

Parte uno

13. Protegera la familia de moscas, cucarachas, ratas, zancudos,
murciélagos y otros animales que representan un peligro parala

14. Tomar las medidas adecuadas para tener agua segura para consumo'y
aseo personal.

15. Tomarmedidasadecuadas para prevenir accidentes en el hogary su
entorno.
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LL 1. Generar experiencias de disfrute del juego, las expresiones artisticas,
_O la exploracidn y literatura con nifias y nifios desde la gestacion.

2. Acompaiiarel desarrollo de la autonomia de las nifias y los nifios.
nifios.

conocien

Acompaiiarla construccion de identidad.

Promoverla construcciéon de normas y limites.

Vivir interacciones sensibles y acogedoras con nifias y nifios desde la
gestacion.

6. Vivirel territorio.

7. Brindar apoyo a la mujer gestante, en el partoy en periodo de
posparto promoviendo interacciones protectoras y sensibles
con su parejay/o su familia.

8. Alimentaradecuadamente a nifias y nifios de acuerdo con las
caracteristicas de su momento de desarrollo.

9. Adoptar medidas saludables de preparacion, manipulacion,
conservaciéon y consumo de los alimentos.

10. Asegurar que las nifias, nifios y mujeres gestantes reciban los
cuidados necesarios para una buena salud.

11. Lavarse las manos con agua y jabon en los momentos clave.

12. Mantener la casa limpia y dar un tratamiento adecuado a las
excretas, las aguas residuales vy los residuos sdlidos.

Servicio de Desarrollo Infantil en Me

Parte uno

13. Protegera la familia de moscas, cucarachas, ratas, zancudos,
murciélagos y otros animales que representan un peligro parala

14. Tomar las medidas adecuadas para tener agua segura para consumo'y
aseo personal.

15. Tomarmedidasadecuadas para prevenir accidentes en el hogary su
entorno.
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——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal-------- Q‘»

BIENESTAR
FAMILIAR




El futuro Gobierno

Nuestro pacto de convivencia: (av Bl Getodos [

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

conociéndonos

Acd solo se registra el pacto de convivencia cuando se decide que se recogerd en el cuaderno. Cuando el pacto se recoge en una manifestacion
artistica o visual que se disponeen la UDS o en otro documento fisico o digital., no se debe escribir de nuevo en este cuaderno.

1. Mantener el salén ordenado

2. Llegar puntual al grupal

3. Estar dispuesta para realizar las actividades

4. Llegar al grupal con una adecuada vestimenta
5. Mantener los documentos solicitados al dia
6. Mantener un adecuado vocabulario

7. No celulares mientras la actividad

8. Mantener una buena actitud para realizar las actividades

9. Trabajar en las actividades con el menor

10. Los profesionales lleguen a tiempo

11. Que ellos profesionales estén dispuesto para trabajar con los nifos
12. Que los profesionales tengan actividades divertidas en los grupales
13. Que los profesionales tengan una actitud muy positiva en cada grupal
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Hpr4 -4 e 2 El futuro
[ ] ] N
“tPa rte dos: planeacion de la atencidn grupal 55
(¢(v) AnahSlS ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste
g- prellmlnar grupo de familias luego de la caracterizacidn inicial (3er mes de legalizacion del contrato)?
FD Para estas familias en la intervencion de las a practicas, que se vio reflejada que la practica 1,3y 7, dando
. lugar al juego y disfrute de las experiencias artisticas, |la lectura en la primera infancia, el desarrollo de la
S A . . . .
% ‘O | lidentidad de cada participante, y el apoyo a la madre gestante, es la crisis que vemos a fortalecer en esta
._ . - 7 . . LK) . . . L4
5 O | unidad de atencidon. Ahora bien, la actitud de las familias en este grupo permite la socializacion con
o q:) ejemplos de vida y la mejor posiciéon como padres y madres en brindar lo mejor posible para nuestros
g +3 | bebés.
S (o También cabe resaltar que esta UA, |la esperanza y la ilusidon de crear ambientes saludables, protectores y de
) . . . Ly .
= ™ | [calidad, permite una afirmacion en excelentes procesos de amor para nuestros bebés.
c )
= O
c
o €| Priorizacion técnica de practicas y acciones
g :9 Después del proceso de caracterizacidninicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
g las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencién:
v . L. . . L. Esta accionseva a:
Trimestre Practicapriorizada Acciones priorizadas — -
N ) Iniciar| Cambiar | Fortalecer
O = Generar experiencias del Leer cuentos antes de iniciar un grupal con excusa de la tematica a |marzo|julio
© disfrute del juego, lastrapai
o (@ expresiones artisticas, | rabajar.
O o H H HH 1A P 1A H H
20 exploracién y literatura La sen3|b|!|z_aC|on de msica, danzasy expresion corporal hace marzo|julio
T ee Caracterizacié |con nifias y nifios desde|(€t0 al participante y al cuidador sea un disfrute.
27, n inicial (3er |la gestacion
O mes de
© legalizacién [Brindar apoyo a la mujet Concentizar a la madre gestante de la responsabilidad que tiene en julio
g p q J
()] del contrato) [gestante, en el parto y erlimentos, practicas, y lenguajes de amor. marzo
= periodo_ de.~ pospart Consolidar una red de apoyo entre las UA para apoyo emocional. |marzo|julio
S promoviendo interacciones '
© &) protectoras y sensibles co
Q. pareja v/o su familia.
;
!
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“) El futuro
" es de todos
Analisis
— ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste
g prellmlnar grupo de familiasluego del primer trimestre (5to mes de atencion)?
E L Se evidencia que las madres padres y cuidadores estan realizando cambios en sus dia a dia
- B0 ljonde cada una de la teméticas de la practicas por un bienestar comun donde se ve reflejado
= \g en la segunda valoracion de las practicas donde muchos de sus habitos los han mejorado para
£ *G | lun bien comun la familia
o C
o @
5]
S o
c (O
°®
S @
C ] ] e 7 r ] r ] ]
< O| Priorizacion técnica de practicas y acciones
E) c Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
] :9 las practicas y acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencién:
3 Esta acciénsevaa:
o Trimestre Practica priorizada Acciones priorizdas — -
1) Iniciar| Cambiar | Fortalecer
_S Alimentar fortalecer la alimentacion saludable y balanceada se gun su desarrollo y X
g adecuadamente a nifias yjedad
S nifios de acuerdo con  [Brindar adecuados procesos de alimentacion y consejos de manejo de los X
" a las caracteristicas de su alimentos con la canasta familiar
o Primer momento de desarrollo.
O trimestre S - - -
(stomesde [Mantener la casa limpia (A tener diferentes reglas y estrategias para obtener y manejar una casa X
Q atencién) [y dar un tratamiento limpia y adecuada
g adecuado a las excretas,|Colocar limites en el orden y quien realiza que acciones dentro de ella X
b las aguas residualesy [para tenerla organizada
© los residuos sélidos.
(a8
‘) ——————— Cuaderno de acompafiamiento Grupal-------- Q‘.»
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Analisis

éCudles son sus conclusiones sobre la situacion de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste

preliminar grupo de familiasluego del segundo trimestre (8vo mes de atencidn)?

En las actividades del analisis de muestra que muchas de las familias han fortalecido las

diferentes practicas donde se muestra la disposicidon de realizar los cambios en su familia y sus
habitos cotidianos.

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacidéninicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del analisis hecho, priorice
las practicas y acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencidn:

Esta accionsevaa:

Trimestre Practica priorizada Acciones priorizadas . .
Iniciar| Cambiar | Fortalecer
16.4. El grupo de Fortalecer los esopacios de estimulacidn en cad uno de los grupales X
atencion cuenta en su
territorio con lugares
comunes para el
Segundo [juego y la convivencia
trimestre  |de la primera infancia.
(8vomes de
atencion)

r_/
2| parte dos
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“) El futuro
p es de todos
P Ana"SIS ¢Cuales son sus conclusiones sobre la situacidn de las practicas y acciones establecidas para el servicio con éste
L r familias| | tercer trimestre (11vo m ncion)?
(q+) prellmlnar grupo de familias luego del tercer trimestre (11vo mes de atencidn)
Q.
=
9
e]0)
-
S &
£:9
L I
o C
©
s 9
Z ©
c
@
% L]
K
S Priorizacion técnica de practicas y acciones ,
% [ - Después del proceso de caracterizacidninicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento humano a partir del andlisis hecho, priorice
= \o las précticas y acciones que considerarelevantes para fortalecer durante el siguiente trimestre con el grupo de familias de la unidad de atencién:
T ommm
n .U Esta accionse vaa:
g (T Trimestre Practica priorizada Acciones priorizdas
o P P Iniciar| Cambiar | Fortalecer
Q )
Q =
o O
> o
5 Q.
(<))
(f) eoe
Tercer
trimestre
(11vo mes de
atencion)
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Cronograma de encuentros grupales:

El futuro

es de todos
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Fecha Hora Talento humano acargo: Lugar

03/03/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

10/03/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

17/03/2023 3:00 AM A 11:00 AM Psicologia San pedro

24/03/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagdgico San pedro

14/04/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagdgico San pedro

21/04/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagégico San pedro

28/04/2023 8:00AM A 11:00AM  |Agente educativay apoyo pedagégico San pedro

05/05/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagégico San pedro

12/05/2023 8:00 AM A 11:00 AM Psicéloga San pedro

19/05/2023 3:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

26/05/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagdgico San pedro

09/06/2023 3:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

16/06/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagégico San pedro

23/06/2023 3:00 AM A 11:00 AM Nutricionista San pedro

30/06/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagogico San pedro

07/07/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

14/07/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

21/07/2023 8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro

28/07/2023 8:00 AM A 11:00 AM Psicéloga San pedro

04/08/2023 3:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagdgico San pedro

11Y 10/08/2023  [8:00 AM A 11:00 AM Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro y parque fontanar
18/08/2023 3:00 AM A 11:00 AM Agente educativa y apoyo pedagdgico San pedro y fiesta suba

r_/
== | parte dos
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0 El futuro
‘{' Cronograma de encuentros grupales: es de todos
©
Q. Fecha Hora Talento humano a Lugar
= cargo:
bh.d 24/08/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativay apoyo pedagégico San pedro
5 c 08/09/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativay apoyo pedagégico San pedro
E ‘O 15/09/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Nutricionista San pedro
LCE .6 22/09/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativay apoyo pedagégico San pedro
-_g c 28/09/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativay apoyo pedagédgico San pedro
% S 06/10/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativay apoyo pedagégico San pedro
CICJ © 13/10/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativay apoyo pedagégico San pedro
= E 20/10/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativa y apoyo pedagogico San pedro
E Q 26/10/2023 8:00 AM A 11:00 AM |Agente educativa y apoyo pedagogico San pedro
ISl @) 03/11/2023 8:00 AM A 11:00 AM [Agente educativay apoyo pedagégico San pedro
o - —
=S & 10/11/2023 8:00 AM A 11:00 AM (Agente educativa y apoyo pedagdgico San pedro
- .« 7
G :9 16/11/2023 8:00 AM A 11:00 AM [Psicologa Parque la gaitana
§ g 23/11/2023 8:00 AM A 11:00 AM [Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro
v Q 01/12/2023 8:00 AM A 11:00 AM [Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro
E [ - 15/12/2023 8:00 AM A 11:00 AM [Agente educativay apoyo pedagdgico San pedro
g ©
o Q
U) e
o
©
)
t
©
a.
o2
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Proyectando el marco del acompanamiento:

El futuro

es de todos

|49
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

¢éCudles son las concepciones sobre nifa, nifio, familia, desarrollo infantil,
educacién inicial y otras relevantes con las que el talento humano
orientara el proceso de atencién?

De acuerdo con las concepciones que orientaran la atencion y los
resultados del proceso de caracterizacién definan aqui las estrategias
pedagdgicas que favorecerdn el desarrollo de las experiencias y
ambientes pedagdgicos:

La grana mayoria de las mamas no reconocen estos
conceptos pero entre
todas lo realizaron y llegaron a la siguiente conclusion

Nifio y nifia es la concepcion de que se tiene por genero
gue se le otorga y des le da por el medico que se le da por
medio de sus partes intimas y también nifio y nifia significa
la importancia de la edad desde los cero meses hasta los
10 afos antes de entrar adolescencia.

Familia es la reunidn de un grupo de personas que se
conforman la gran parte que esta conformado por mama,
papa, e hijos que demuestras el nlcleo de personas que
viven en ellos.

Desarrollo infantil es la evolucién y evoluciéon de cada uno
de los niflos y nifas en su crecimiento dia a dia.

La educacidn inicial es la iniciacion de la educaciony al
colegio

Se orientaron entre las mamas y la agente educativo la
importancia de cada uno de estos términos donde se
desarrollo y una adecuada participacidony su como
plemento en cada uno de los términos y se fueron con mas
conocimientos mente ellos.

r_ /
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Parte tres: encuentros grupales % e e

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

e Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar

Planear el encuentro grupal: . .
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Encuentro grupal Nro. 1 Fecha (01/12/2023 Hora 08:00 AM A 11:00 AM

TALENTO HUMANO RESPONSABLE

Rol:
MARCELA CASTILLO VALBUENA Rol: AGENTE EDUCATIVA
WULFRAN VEGA ARIAS Rol: APOYO PEDAGOGICO
Rol:

INTENCIONALIDAD
Dar cierre a las experiencias significativas trabajadas; por medio de los microyectos consolidades desde los encuentros del

hogar y los grupales

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON EL GRUPO:

Momento uno: bienvenida

e se dara la bienvenida por medio de juego de las sillas en donde las participantes exploran
sus habilidades por medio del juego

o2
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Planear el encuentro grupal:

El futuro

es de todos
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Momento dos: crear y conversar

Conlasy los adultos

Por medio del karaoque se observara las
habilidades comunicativas que expresaran por
las canciones que lleguen al corazén de cada
mama donde evidencie sus emociones vy
sentimientos.

Con las nifias y los nifios

Por medio de las canciones las madres le
cantaran al rostro de cada uno de sus hijos
mostrando sus sentimientos a ellos y las

demas bailaran al ritmo de la cancidon

BIENESTAR
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Planear el encuentro grupal:

El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Momento tres: construyendo juntos

Momento cuatro: ¢Qué nos llevamos? y ¢ En qué quedamos?

Por medio de videos y fotos se mostraran los
diferentes micro proyectos desarrollados en el

afio por las participantes y las maestras

¢Qué recursos se usaran?

sillas

Video bin
Palos

Trapo
colchonetas
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Valoracion grupal del encuentro:

El futuro

es de todos

encuentros grupales

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres

—

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes

preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

Ver la ayuda y colaboracion entre todos para que estemos bien.

Aunque hay muchas personas en el espacio, cada uno se trata de
reducir para la tranquilidad.

Estar en excelente actitud para realizar las actividades propuestas.

El cantar y bailar es una actividad que conecta emociones y
sentimientos... si lo hacemos con los bebés ellos son receptivos y asi
mismo se construye herencia.

éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

La colaboracion entre todos para hacer un ambiente armédnico y
familiar.

Ver que todos estan dispuestos hacer el karaoke.

Todos se saben las canciones, pero no recuerdan e nombre de la
cancion.

Ver que todos tenemos una conexién con la musica, el canto o el
baile.

Nos permitimos compartir alimentos, algunos comprados de
tienda, otros hechos en casa.

Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

Un espacio mas grande donde estemos mas comodos.

“La rotacion es compleja, por que no me entiendo con otros
profesores”

“Propongo que debemos hacer un encuentro solo con mujeres, otro
con solo hombres y otro con solo bebés”

éA qué se comprometen las familias?

Identificar las canciones que gustan a nuestro bebé, para asi tener
muchas opciones de cantarle.

Reconocer que tipo de musica le gusta a mi bebé.

Bailar continuamente con ellos en casa para que se exprese mas
tranquilo en espacios de socializacién.

Crear un Play list donde pueda encontrar rdpidamente las canciones
que le canto o gustan a mi hijo, también las canciones que le canto.

€ /3
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Registro visual:

El futuro
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El futuro

Valoracién del encuentro grupal por el talento humane: [EEEECEE
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Acad se recoge la voz del talento humano que liderd y participé en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

¢éCual fue el mejor momento del encuentro? ¢Como se vivieron las experiencias éSe logro la intencionalidad?, ¢Por qué?

o)
Ver la ayuda y colaboracidn entre todos para que pedagégicas?

estemos bien.

Aunque hay muchas personas en el espacio, cada Los diferentes géneros musicales hacen que

uno se trata de reducir para la tranquilidad. tenga una dinamica diferente y significativa en
los procesos de gestién de emociones.
Las canciones seleccionadas, fueron en su
mayoria, canciones infantiles, y ver que todos
cantan, se evidencia los procesos, pues al
principio del afio, se intimidaban mds, ahora
estan mas sueltas.

Si se logra la intencionalidad, se hace una
conexion entre el bebé la musica, y el baile.
Se integran a todas las familias en un solo
sentido, el sentido de divertirse, cantar y
bailar.

¢Como se vivieron las interacciones con las niilas y los niilos desde ¢Qué se puede mejorar para el préximo encuentro?
su gestacion?
“un espacio mas amplio para este tipo de actividades, pues
Las madres gestantes, también hacen su intervencidn en cantar, y se sinete un me siento muy acalorada y estripada”
ambiente de tranquilidad, pues las canciones seleccionadas son mas baladas en
espafiol, con el sentido de soifar, imaginar cosas bellas para el bebé que viene
en camino.

Lo
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“} Parte tres: encuentros grupales % Elfutaro g

e Recuerda que este apartado de planeacion y valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar

Planear el encuentro grupal: . .
para cada encuentro grupal que se realice, las veces que sea necesario.

Encuentro grupal Nro. 2 Fecha 15/12/2023 Hora 08:00 AM A 11:00 AM

TALENTO HUMANO RESPONSABLE

Rol:
MARCELA CASTILLO VALBUENA Rol: AGENTE EDUCATIVA
WULFRAN VEGA ARIAS Rol: APOYO PEDAGOGICO
Rol:

t INTENCIONALIDAD
Generar un espacio para las familias donde se vea reflejada la unién y la accion de gracias

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON EL GRUPO:

Momento uno: bienvenida

® se reciviran con cantos navidenos

encuentros grupales

Cada participante con su familia dara unas palabras de agradecimiento por..........

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres
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Planear el encuentro grupal:

El futuro
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Momento dos: crear y conversar

Conlasy los adultos

Los participantes realizaran una novena alusiva
a la accion de gracias con ayuda de los
villancicos y las maestras.

Los participantes realizaran una la manualidad
alusiva a la navidefa.

La manualidad se realizara por medio de las

Con las nifias y los nifios

necesidades que ellas deseen:

Adorno davideno con palos de paleta

Valaca davidena
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Planear el encuentro grupal:

El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

Momento tres: construyendo juntos

Momento cuatro: ¢Qué nos llevamos? y ¢ En qué quedamos?

Realizaremos un compartir de accion de

gracias

¢Qué recursos se usaran?

sillas

Palos de paletas
Pintura

Foammy

Balaca

Silicona

caritas
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Valoracion grupal del encuentro:

El futuro

es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros grupales

Parte tres

—

Hagan un cierre al final del encuentroy escriban acd las respuestas que las nifias, nifios, mujeres gestantes y sus familias dan sobre las siguientes

preguntas:

¢Cual fue el mejor momento del encuentro?

“cuando compartimos la manualidad”

“cuando me tome mi primera foto navidefia con mi familia”
“cuando realizamos el compartir de navidad”

“las fotos”

“el juego de las sillas fue divertido”

“las canciones d enavidad”

éQué es lo principal que han aprendido en el encuentro?

“gue creo hoy y todos los encuentros son un aprendizaje muy
hermoso”

“la tristeza que me voy del programa”
“aprendi cada detalle de mis profes”

“de disfrutar un tiempo de calidad con mi hijo en esta navidad”

Algunas ideas para mejorar el proximo encuentro

“gue el programa siga”

“ninguna”

“un espacio mas grande para disfrutar un poco mas”
“construccion de mas manualidades”

¢A qué se comprometen las familias?

“a estar pendiente de mi hijo”
“del otro afo estar pendiente del programa”
“a realizar una manualidad con mucho amor con mi hijo”

“ver a mi hija disfrutar de las actividades”
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El futuro

Valoracién del encuentro grupal por el talento humang: LR

Acad se recoge la voz del talento humano que liderd y participé en el encuentro grupal, escriban sus respuestas:

¢éCual fue el mejor momento del encuentro? ¢Como se vivieron las experiencias éSe logro la intencionalidad?, ¢Por qué?
pedagodgicas?

No hay un solo momento destacado ya que El dia de hoy se logré completamente con

7)) ; . Sus risas sus sonrisas con cada uno de sus
S @ todos se destacaron las sonrisas de las mamas cada una de las experticias cuando saben que S T
% = [ lOS agradECImlentOS Yy Sus esfuerzos por Cumpllr fue un cierre y que era la ultimas vez en el aho _gu ar disfrutar Conocef e Congal (Zrl::]u
T g con cada uno de los retos propuestos para se nos vimos que era el dltimo monto que Jbégsico o ode:lnos o rarqcon ada 5na dey
LL realizar cada una de las actividades propuestas disfrutan de poder despejar la mente de sus ) P > g
o = . . . . sus acciones creativas
S 3 | €n este grupal como en todos en el nos dimos casas de cambiar la rutina de vivir un poco lo
% bl cuento lo muy comprometidas que estan las que se pierden con sus hijos es muy
- familias en obtener cambios y disfrutar de sus satisfactorio verlo en sus rostros
i ©) hijos
% S
© p
= O
T
=3
[ . - . . - -
% O ¢Como se vivieron las interacciones con las niilas y los niilos desde su ¢Qué se puede mejorar para el préoximo encuentro?
n c gestacion?
o Q .
()] .e El espacio
% w Las gestantes fueron una parte muy importante ya que son las que contintdan Los recursos
o e mas tiempo en el programa y con estas actividades se les noto lo a gusto que
g ) estuvieron y que les encanto el programa con cada una de sus actividades
S
o Q@
) fud
| 9
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Parte cuatro: movilizacidn social y gestion continitaria::

1a

tari

ial y gestion comuni

izacion soc

movil

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte cuatro

Durante el proceso, es posible que se generen acciones o iniciativas comunitarias para mejorar las condiciones de vida y las oportunidades de la primera
infancia en las veredas, si asi es, registrar acd aquellas iniciativas. Este apartado solo se diligencia cuando se identifique una iniciativa comunitaria, de lo
contrario no se debe diligenciary se llena una hoja por iniciativa:

Entidades que puedan apoyar

Nombrede lainiciativa | Ci€rre de micro proyecto

APC
Descripcion
se dara la bienvenida por medio de juego de las sillas en Lideresasy lideresresponsables
donde las participantes exploran sus habilidades por medio - -
del juego. Agente educativo y apoyo pedagogico
Por medio del karaoke se observara las habilidades
comunicativas que expresaran por las canciones que lleguen
al corazdn de cada mama donde evidencie sus emociones y 01/12/2023
sentimientos. Fecha de
realizacion:

Por medio de las canciones las madres le cantaran al rostro
de cada uno de sus hijos mostrando sus sentimientos a ellos y
las demas bailaran al ritmo de la cancidn. Resultados

. ) , . . Se realizo la actividad con mucho entusiasmo donde las madres
Por medio de videos y fotos se mostrardn los diferentes micro

proyectos desarrollados en el afio por las participantes v las pudieron observar cada uno de los micro proyectos socializados
maestras. como también tomar y tener tiempo para realizar las reflexiones

que se realizé en el programa.

Cuando se pudieron desahogar con las canciones en el karaoke
¢Como se beneficia la primerainfancia con la iniciativa? donde demostraron sus dotes de artistas y mds cuando se las
dedicaron a sus hijos

En esta parte reconocer los avances de sus hijos ver como
crecieron en cada una de las actividades basadas en el
macroproyecto ver sus rostros de emocion de cuando
llegaron embarazadas y sus hijos ya completan 8 y 9 meses o
los que cumplieron los dos afios y se van caminado

controlando sus esfinteres controlando sus pataletas

Lo
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